REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

 DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. S22  DEL R RIr anee

3 x..i..l.,u

OGGETTO: approvazione “Regolamento per la frequenza volontarla presso le
strutture dell’Az:enda Sanitaria Provinciale di Cosenza”. .- %= S
. . T

_ |

I Direttore Generale Dott. Franco PETRAMALA nommato con Delibera G.R. n.2 del 9/1/2008,
adotta la seguente deliberazione in merlto all’argomento indicato in oggetto. Sono presenti ‘il
Direttore Amministrativo £.f. Dott. Damgle “Bellusci ed il Direttore Sanitario Dott. Antonio Scalzo,

per il parere di competenza, ai sén 'M; $j dellart. 3 D.Lgs.229/99.

UNITA’ PROPONENTE DIREZIONE SANITARIA

II Direttore Sanitario propone al Direttore Generale’ l’adozmne J\presente atto del quale ha
accertato la regolanta tecnico-procedurale. . ‘

11 responsabile del procedimento ) . IL PIRETTORE S ARIO
DOTT. ANTO! SCALZO

Dr.ssa Lucian; A]oe . A - _
ﬁ | V ‘

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. SERVIZI FINANZIARI

| prenotata al conton.__. del bilancio economico preventivo 2008 che
presenta idonea copertura.

1. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO . IL DIRETTORE U.O.

| Atteso che la spesa di € scaturente dalla presente proposta & stata'




I] Direttore Sanitario relaziona come segue
PREMESSO

che per gli effetti della legge 11 maggio 2007 n.9 le ex Aziende Sanitarie n.1 Paola, n.2
Castrovillari, n.3 Rossano, n.4 Cosenza e San Giovanni in Fiore sono state accorpate : |
nell’Azienda Sanitaria Provinciale CS; ‘ , _ oo

che pertanto I’ASP CS ha In corso un complesso processo di riorganizzazione esecutiva, tecnica
ed amministrativa per uniformare procedure, metodi e sistemi operativi;

che in merito ai procedimenti di autorizzazione dei tirocini volontari ognuna delle ex Aziende
Sanitarie aveva in essere'un Regolamento approvato con regolare delibera;

M

che essendo cambiato ‘assetto giuridico/amministrativo delle Aziende & necessario. unificare
tali procedure con I'approvazione di un unico regelamento; '

che & opportuno specificare che esulano dal presente regolamento i “tirocini di formazione ed
arientamento professionale” per i quali vigono apposite discipline legislative oppure valgono
accordi promossi dalle Istituzioni di formazione universitaria e professionale;

che proprio per non indurre in equivoco Yex “tirocinio volontario” viene denominato nel
Regolamento in oggetto “frequenza volontaria”™; o
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propone I'adozione del seguente provvedimento

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta e conforme istruttoria del Direttore Sanitario Dott. Antonio Scalzo il quale, ai sensi e per gli "3
effetti di cui alla legge 241/90, ha designato quale responsabile del procedimento amministrativo, la
dr.ssa Luciana Aloe che non ha rilevato vizi in ordine al presente provvedimento.

Preso atto di quanto precede; considerato che la proposta si ritiene accoglibile

DELIBERA

di ritenere tutto quanto espresso in narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare il Regolamento della Frequenza Volontaria che disciplina la presenza dei volontari
presso le Strutture dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, come da bozza allegata al
presente atto di cui & parte integrante e sostanziale; A

di approvare altresi i modelii di “richiesta di frequenza”, “autorizzazione alla frequenza™ e
“attestato di frequenza” al fine di standardizzare oltre le procedure anche la forma;

di inviare copia del presente atto ai Responsabili Amministrativi competenti per territorio per
I'esatta applicazione ed il seguito di competenza; o

di precisare che il provvedimento, non soggetto a controllo, & immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art.13 della L. R. n.11/2004. "

I! Direttore Amministrativo f.f. | Il Direttore Sanitario
Dott. Daniele Bellusci . ‘% Dott. Antonio Scalzo
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&, IL- DIRETTORE GENERALE
“* pott. Franco Petramala




RELATA DI PUBBLICAZIONE

Sl certifica che la presente dehbera ¢ stata affissa all’Albo Pretorio d1 questa Azxenda Samtarla R \

Provmmale di Cosenza il . ? 14 !!" HOna_- vi & rimasta per qumd1c1 giorni
’ Lo T L-UU]J ‘,‘ N
) Pt _:'-;‘;',?5'7'». 5 TENT
consecutivi ed & stata trasmessa al Collegio Sindacale in data P MR ::"F.,,i!_-?i.:'a;' 7_
i

B ' : Ufficio Gestione Delibere .' ' .
11 Respongabile

- Vincenz 1Iitt -

71

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Cosenza

Trasmessa all’Assessorato alla Tutela della Salate ed Organizzazione Sanitaria il |
i :

Prot. n. ESECUTIVA.il




REGIONE CALABRIA

Asln.1l - As| n.2 - Asl n.3 - Asl n.4

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE COSENZA
DIREZIONE SANITARIA

- Via Alimena,8 CS

Tel.0984795230

P - AZ.
' AOOAS I, DIR

_ Responsabili Uffici Amministrativi
Paola, Castrovillari, Rossano, Cosenza, San Giovanni in Fiore

Loro sedi

Oggetto: Regolamento “Frequenza Volontaria”

Si ihvia, per opportuna conoscenza ed il seguito di competenza, la delibera

n.5363/5.12.08 con la quale & stato approvato il Regolamento per consentire
la frequenza volontaria presso le strutture dell’/ASP CS.

Si precisa che la delibera contiene anche la relativa modulistica al fine di
uniformare procedure e forma.

Si raccomanda infine di pubblicizzare il regolamento ed informare in modo
capillare le Unita Operative e le Strutture Ospedaliere, ricadenti nel territorio,
per la corretta applicazione del regolamento.

Il Direttore itario
Dott. Antonio\{Scalzo
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v REGOLAMENTO PER LA FREQUENZA VOLONTARIA
* PRESSO LE STRUTTURE DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI
COSENZA

Il presente regolamento disciplina Ia'frequenzé volontaria presso le Strutture
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza.

ALLEG. ALLA DELIBERA

536> 5 DIG, 2008

ART. 1 - Ambito di applicazione

I volontari sono osservatori (a fini conoscitivi, di studic e/o ricerca) delle attivita svolte
nelle unita operative, servizi e presidi dell’ASP CS. Non possono esercitare mansioni
che rientrino nelle . competenze tecnico-professionali del personale dipendente o
convenzionato, non possono essere adibiti ad alcun compito di responsabilitd né
possono esercitare funzioni esclusivamente legate al rapporto dipendente.

La frequenza volontaria non costituisce svolgimento del “tirocinio di formazione ed
orientamento professionale” per il quale vigono apposite discipline legislative oppure
valgono accordi promossi dalle Istituzioni di formazioné universitaria e professionale.

ART. 2— Condizioni generali

1. Uammissione a frequentare volontariamente le Strutture del’lASP CS &
subordinata al possesso da parte degli istanti dei seguenti requisiti:

aver compiuto il 18° anno di eta;

essere in possesso di cittadinanza italiana o di-uno dei paesi dell’Unione
Europea o immigrati con regolare permesso di soggiorno;

aver assolto I'obbligo scolastico;

essere in possesso del titolo di studio e/o professionale in relazione al quale
intendono frequentare;

non aver riportato condanne penali e non essere a conoscenza di essere
sottoposto a procedimenti penali;

provvedere a proprie spese alla copertura assicurativa contro infortuni per
I'intera durata della frequenza;

L'ammissione € altresi subordinata alla presa visione ed integrale accettazione
del presente regolamento.

2. La frequenza volontaria € autorizzata per un periodo non inferiore a tre mesi e
non superiore ad un anno e puod essere rinnovata per una seconda volta previa
sospensione di due mesi.




3. Lattivita degli ammessi alla frequenza si svolge sulia base delle disposizioni ed
indicazioni del Responsabile della Unitd Operativa interessata, il quale &
direttamente responsabile delle attivita di chi viene ammesso alla frequenza

soprattutto riguardo alle cautele da osservare,

4. Le frequenze di cui alla presente disciplina, in quanto volontariato, sono svolte a
titolo assolutamente gratuito e non comportano, ad ogni effetto, I'instaurazione
di -rapporto d'impiego, di prestazione d'opera professionale o di collaborazione
coordinata e continuativa con I'Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza.

ART. 3 — Criteri per la définiiiorie del numero delle frequenze

organica del profilo professionale corrispondente, prevista per I'Unita Operativa
presso cui viene richiesta la frequenza.

2. Potranno essere autorizzate eventuali frequenze in deroga alla rispondenza del
titolo posseduto (nuovi profili professionali di cul non si ha corrispondenza
nell’.O. richiesta) su motivata proposta del ‘Responsabile della Unita Operativa

\
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1. I frequentatori di norma non devono essere in numero superiore alla dotazione
interessata.

ART. 4— Adempimenti degli aspiranti all’'ammissione alla frequenza

1. Coloro che aspirino ad essere ammessi alla frequenza sono tenuti a presentare ' .
specifica domanda indirizzata al Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria
- Provinciale di Cosenza - via Alimena n.8- 87100 Cosenza (Allegato 1).

2. Gli interessati dovranno indicare nella domanda i dati anagrafici, il titolo di
studio conseguito e la Struttura (unita Operativa) chie intendono frequentare.

3. Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
» titolo di studio e/o di specializzazione in copia autenticata nelle forme di legge;

* lscrizione al relativo albo professionale in copia autenticata nelle forme di legge,
se previsto; : '

(¢ ammiessa dichiarazione sostitutiva di certificazione al sensi dell‘art. 46 del D.P.R.
8.12.2000 n° 445) ‘

ART. 5— Copertura assicurativa.

I frequentatori volontari devono provvedere a proprio carico . alla copertura |
assicurativa contro I rischi di infortuni, sulla quale polizza deve essere specificata _ |
. I'U.0. dove si svolge la frequenza, ovvero la polizza dovra contenere la -seguente
dicitura ... in qualita di frequentatore volontario presso I'U.O. ..., dell’ASP CS”,
l.a polizza originale in questione deve essere consegnata all’'Ufficio Amministrativo che
rilascera la relativa autorizzazione.




ART. 6— Esame delle domande

La richiesta di frequenza volontaria sard esaminata del Responsabile della Unita
Operativa interessata che esprimerd il proprio parere (favorevole/contrario) alla
frequenza con firma e timbro suil’apposito spazio dell’allegato 1. -

Per le Strutture Ospedaliere & richiesto inoltre il nulla osta del Dirigente medico di
presidio. '

ART. 7— Ammissione alla frequenza

1. L'autorizzazione alla frequenza. volontaria (allegato 2) & concessa dal
Responsabile Amministrativo territorialmente competente, [inizio della
frequenza & indicato dalla data di protocollo.

2. Scaduto il periodo di frequenza autorizzata, nelle more dell'istruttoria per il
rinnovo dell’autorizzazione, 'interessato non potra frequentare a nessun titolo
I'Unita Operativa. '

ART.8 — Assenze e revoche

1. Il volontario non ha obbligo di servizio né di orario ma & tenuto a concordare
con il Direttore della struttura interessata un calendario della frequenza.

2. Ti volontario pud interrompere la frequenza in qualsiasi momento ma & tenuto
a comunicare l'interruzione (anche temporanea) .al Responsabile della Unita
Operativa interessata ed all’'Unitd Operativa che ha rilasciato 'autorizzazione.

3. La frequenza puo essere revocata in qualsiasi momento su proposta motivata
del Responsabile della Unitd Operativa interessata.

ART. 9 — Registrazione e certificazioni

1. la Struttura operativa interessata manterra un apposito registro sul quale
dovranno essere evidenti oltre la data anche I‘orario di entrata e quello di uscita
con le relative firme del frequentatore autorizzato, cid non per controllo,
considerato che il volontario non ha obbligo di servizio né di orario, ma per
un’‘esatta cognizione della frequenza in caso di controversie di qualunque tipo.

2. Le attestazioni (allegato 3) dei periodi di frequenza svolti sono rilasciate a firma
del Responsabile dell’U.0. interessata. In tali attestazioni si fard menzione solo
dei periodi effettivamente svolti.
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: ' Al Direttore Generale
' Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza

Via Alimena, 8

87100 Cosenza

VEDI MODELLO'AGGIORNATO SUL SITO ..

OGGETTO: richiesta di frequenza volontaria

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il residente in
: ' via
. Tel.
chiede di essere ammesso/a a frequentare la struttura/U.O._
: : . sita in
via dell’ASP CS.
per il periodo dal__ al per acquisire conoscenze

osservando l'attivita svolta nell’U.O.

A tal fine, dichiara:

.di essere in possesso del seguente titolo di studio:
di essere cittadino italiano/Comunita Europea/immigrato con permesso di soggiorno (cancellare
cié che non interessa)

di adeguarsi a quanto- previsto da codesta Azienda in materia di coperture assicurative, ovvero di
dover presentare all’Ufficio prepesto copia originale di polizza assicurativa contro infoftuni, sulta
quale copia originale la Compagnia Assicurativa dovra annotare che il sottoscritio & coperto dal
rischi di cui sopra in qualita di frequentante volontaric dell’U.0. "~
dell’ASP CS; ‘-

di esonerare |'Azienda da ogni e qualsiasi responsabilita per danni che potrebbero verificarsi
durante lo svolgimento della frequenza volontaria;

di non essere oggetto di procedimenti penali;

che i dati anagrafici e quelli attinenti a stati e condizioni personali sono rispondenti al vero, ed &
consapevole che le dichiarazioni mendaci e la falsitd negli-atti sono puniti ai sensi del Codice
Penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 del T.U. .D.P.R. n. 445/2000);

Allega alla-presente. copia del titolo di studio e/o copia di iscrizione all’Albo e/o il seguente altro
documento ‘ dichiarando, ai sensi del D.P.R. 445/200,
che &/sono copia conforme all’originale in proprio possesso,

Il retro della presente domanda & firmato (nelle due parti richieste) dal sottoscritto/a ai densi del
D.Lgs 196/2003.

Firma

1l Responsabile U.O.

Dott.

Parere favorevole / non favorevole .

S


Luciana
Evidenziato
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.. ASP REGIONE CALABRIA | ol P _Q,to 7
Asln.1 - Asln.2 - Asl.n.3 - Asl n.4 '
. AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE COSENZA

U.0.C.
Via
Tel.

+Dott. /Sig.
Via n.

Dott.
Resp. U.0.

» Dirigente Sanitario P.O.
Dott,

Oggetto: autorizzazione frequenza volontaria

In esito alla domanda presentata, a norma di quanto previsto dalla deliberazione

mn. del ® esecutiva al sensi di legge, in considerazione della polizza
infortuni e "della documentazione esibita, & autorizzato a frequentare I'U.O.C.
di di questa ASP per un periodo di mesi e, comunque,

non oltre la data di scadenza della polizza infortuni.

La frequenza sara documentata attraverso fogli gtornalrerl che attesterannc la
presenza.

Si precisa, come Lei ha gia appreso dalla lettura del Regolamento approvato con la
delibera di cui sopra, che la frequenza volontaria non determina costituzione di alcun
rapporto con |'Azienda, essendo ia stessa finalizzata esclusivamente all’osservazione
(2 fini conoscitivi, di studio efo ricerca) ‘delle attivitd svolte nell'unitd operativa
ospitante.

v Il Direttore/Responsabile dell’'l.O & tenuto agli obblighi che. derivano dal
Regolamento citato e, al termine della frequenza, r:lascera attestato della stessa con
riferimento ai periodi effettlvamente svolti. :

Il Direttore / Il Responsabile
U.0.C.
Dott.

N.B.

® numero e data della delibera di approvazione del Regolamento
+ trascrivere la qualifica interessata

* solo per |le autorizzazioni presso le Strutture Ospedaliere
v riportare il ruolo ricoperto

e
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ASP REGIONE CALABRIA

Asl n.1 - Asl n.2 - Asl n.3 - As| n.4

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE COSENZA
U.0.C.
Via
Tel.

’ Ccs

ATTESTATO

Si attesta che il Sig./Dott. , autorizzato con

nota n. del , come da Regolamento sulla frequenza
volontaria approvato con delibera n. del : , ha freguentato
volontariamente |’U.O. dal al

al fine di acquisire conoscenze tramite ‘osservazione delle attivitd svolte in
questa U.O. dal personale in possesso del Suo stesso titolo di studio.

IL RESPONSABILE DELLU.O.




