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N.Prot. 0147481 SEDE
del  17110/2017 _ Ai Sig.ri Direttori dei Distretti Sanitari

Oggetto: — Istituzione del Sistema informativo nazionale per la prevenzione nei luoghi di
lavoro — circolare su infortuni sul lavoro

I.’avvio del nuovo sistema riportato in oggetto, volto ad implementare le misure di sicurezza
sul lavoro, ha introdotto dal 12 ottobre 2017 I’obbligo per il datore di lavoro della comunicazione
all’INAIL anche degli infortuni sul lavoro di durata di un solo giorno.

Pertanto, mentre in precedenza era obbligatorio comunicare esclusivamente gli infortuni con
prognosi superiore ai tre giorni, dal 12 ottobre & obbligatorio trasmettere all’INAIL la
comunicazione dell’infortunio anche di un solo giomo entro 48 ore dalla ricezione del certificato
medico.

Considerato che nel caso di mancata comunicazione di infortuni anche se di un solo giomo &
prevista per il datore di lavoro una sanzione che va da 548 euro a 1.972,80 euro, importo che sale ad
un minimo di 1.096 fino ad un massimo di 4.932 euro per le comunicazioni di infortuni con
prognosi superiore ai tre giorni (quindi coperti da assicurazione Inail), con la presente si rende noto
che la sanzione comminata dall’'INAIL per mancato rispetto dei termini restera addebitata
all’operatore inadempiente. .

Con I’occasione, quindi, si rammenta che nel caso di infortunio sul lavoro o in itinere, il dipendente
& tenuto ad avvisare immediatamente sia il proprio responsabile che I'ufficio personale
territorialmente competente, obbligato per legge a inoltrare Ja denuncia o comunicazione di
infortunio all’INAIL entro 48 ore dalla data di ricezione del certificato medico non soltanto per gli
infortuni con prognosi superiore ai tre giorni ma, dal 12 ottobre 2017, anche per quelli di un solo
giorno.

11 Direttore Generale
Dott.Raffacle Mauro




