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SEDI

Oggetto: Comunicazioni su sistema rilevazione presenze.

Considerato che i1l Regolamento Aziendale vigente in materia di orario di lavoro
personale comparto e dirigenza approvato con delibera n. 4094 del 29/12/2011
prevede, all’art. 14 comma 3 la possibilita di effettuare una sola timbratura
giornaliera per il perscenale dirigenziale con incarico di struttura complessa;

Rilevato pero che tale personale spesso effettua una sola timbratura anche nei giorni
in cul & previsto il rientro pomeridiano, condizione questa che da diritto alla
corresponsione del buono sostitutivo del pasto ed, altresi, che la previsione di una
sola timbratura ¢ evidente che faccia riferimento al singolo accesso presso I’Ente, con
la presente si sottolinea che nei giorni di rientro pomeridiano la presenza dovra essere
attestata con una timbratura per ogni accesso, vale a dire almeno una timbratura per
’orario della mattina ed una per il rientro pomeridiano effettuato dopo la pausa
pranzo.

Pertanto, al fine di dare corso alla corretta applicazione di tutti gli istituti contrattuali
previsti dal vigente CCNL, ivi compresa la corresponsione del buono pasto, si precisa
che nel caso in cui dal sistema automatico delle presenze non si rilevi almeno una
timbratura per 1’accesso pomeridiano, non si procedera all’attribuzione del relativo
buono pasto.

Il Direttore Generale
Dott. Raffaele MA
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